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非亞奧運體育團體：中華民國泰國拳協會 

講習會級別/性質：C級 / 裁判 

講習時間：111年 10月 8日至 10日 

講習地點：武術格鬥學院（新北市中和區景平路 240    

          巷 1 弄 2號）、新北市立新北高級工業職業學校 

中華民國體育運動總會核備文號： 

111年 9月 26日體總業字第 1110002024號函 



非亞奧運體育團體函送各級教練裁判講習會成果報告書應檢附資 料

如下: 

一、□各級教練/裁判講習會成果報告表  

二、□各級教練/裁判講習會考證結果報告表  

三、□參加各級教練/裁判講習會學員名冊電子檔(EXCEL)  

四、□未通過學員名冊  

五、□各級教練/裁判證照證明文件(紙本)  

六、□各級教練/裁判講習會簽到表影本(紙本)  

七、□各級教練/裁判講習會-課程講義資料(紙本)  

八、□各級教練/裁判講習會-光碟片乙只或電子檔 email 至承辦人信箱  

(含上述一至八資料)   

  



成果報告表 

報名人數 
共 14人 

男- 12人、女- 2人 

實施概況 

(簡述講習過程並附講習現場照片)  

於講習會首日國家體育政策由現任理事長及曾任國家代表隊領隊、教練擔任

講座說明我國及國際間泰拳運動現況，各項全國、國際性競賽及各組之間運

作情形。性別平等教育由現職生活教育教師及國際裁判經驗擔任；引用自身

協助受害人經驗傳特別講述當情形發生時的處理及心境。專業外語課程除常

見泰拳英文字詞術語縮寫外更以泰文講授並實際操作泰拳專項術語。裁判職

責、素養以發展階段的運動項目在當無法迴避情形時能仍秉持公平公正判決

要素。運動記錄方法除擂台所需記分單、判決卡、紀錄表等更延伸抽籤編排

賽程所使用賽程表的用法、常見錯誤及書寫要領。運動規則中以國際性、全

國性裁判運作判決方式更新受到全球性疫情影響的修訂及線上競賽運行概

念。 

講習會次日專項裁判技術中搭配擂台模擬實境解說賽場上各式情境並讓學員

輪替同時扮演選手狀況訓練裁判實況判斷、反應和肢體介入能力。由資深具

備國際性參賽及舉辦全國性競賽經驗講座分享在過往賽事中典型個案和處理

方式並加入錦標賽線上實況抽籤、編排賽程實務。裁判心理學建立能不受外

部干預且能持續依規則工作並能維持競賽流程順利的能力。 

第 2.3日講習會實務投入賽事協助賽會裁判工作，並區分報到過磅、檢錄、

場邊裁判三大區塊進行，完整參與錦標賽類型活動最繁重工作實務，所有學

員即時應用所學並由資深裁判帶領完成首日比賽活動。大部分的學員在競賽

次日亦留於活動現場協助或投入參賽隊伍，深切獲得做為泰拳裁判使命與義

務。 

 



 

 

 

 

 

 



考證結果報告表 

合格人數  

共 13人(含複訓)  

升等:男-11人、女-2人 

複訓:男-0人、女-0人 

考證過程概況  

(簡述考試委員資格/經歷、評分標準等)  

何孟霖 

經歷: 2016 亞洲沙灘運動會泰拳項目裁判 2019IFMA 世界泰拳錦標賽裁判  

2018 亞洲泰拳錦標賽裁判 2017.2018 東亞泰拳錦標賽裁判 全國泰拳錦標賽

副裁判長 國際泰拳教練、裁判講習會講師 教練講習會講師  

現職: 新北市泰國拳協會 理事長 新北市體育總會泰國拳委員會主任委員 中

華民國泰國拳協會 理事 中華民國泰國拳協會 選訓委員會委員 中華民國泰

國拳協會 申訴評議委員會委員 武術格鬥學院院長、教練  

IFMA 國際泰拳聯合總會合格裁判 

 

張慶選  

經歷: 東亞泰拳錦標賽裁判 保安警察第一總隊維安特勤隊小隊長、教官 全

國泰拳錦標賽裁判長、副裁判長 裁判講習會講師  

教練講習會講師 

現職: 中華民國泰國拳協會 監事  

中華民國泰國拳協會 選訓委員會委員 臺東關山訓練站館長、教練  

 

李南暉  

經歷: 2017 東亞泰拳錦標賽裁判 全國泰拳錦標賽裁判長  

裁判講習會講師 教練講習會講師 

現職: 中華民國泰國拳協會 監事 中華民國泰國拳協會 裁判委員會委員 桃

園訓練站館長、教練  

 

評分標準：總成績及格標準(分) ：70 ；學科成績及術科成績加總後除以 2

為總成績。 



 

 

未通過學員名冊 

學員名冊編號 姓名 未通過原因 

10 杜大衛 報名後未參加講習會 

 

學科筆試：滿分 100分；題型：是非題、選擇題、簡答題。依照試題比重配

分。 

術科操作：滿分 100分；手勢動作、術語、禮儀、反應、智慧應用、整體。 



 1 

協會用統計表  

講習會滿意度調查統計表 

題次 平均 

1. 對本場講習活動事先宣傳 3 

2. 您對本講習課程安排之滿意程度 5 

3. 課程主題和內容之相關性 5 

4. 講師的表達能力 5 

5. 您對課程內容安排的滿意程度 5 

6. 您對性別平等課程的滿意程度 5 

7. 講習活動工作人員表現 5 

8. 講習活動流程及時間安排 5 

9. 講習活動對您個人是否有所幫助 5 

10. 您對本場講習整體表現的滿意程度 5 

講習會總體平均 4.8 

計分方式：非常滿意 5分，滿意 4分，尚可 3分，不滿意 2分，非常不滿意 1分。 

 

 

其他綜合建議事項： 

1.未來希望多辦比賽,累積裁判的經驗 

2.主辦單位用心良苦結合比賽,讓大家可以學到寶貴的經驗 

3.建議未來多分享比賽影片,讓大家吸收 

4.性平講師相當專業,吸收到很多知識 


